Wichtige Lerninhalte der berufsbezogenen Leistungsfécher:

Gesundheit

" Gesundheitswissenschaften: Bedeutung von Gesundheit und Krankheit

® Medizinische Grundlagen: Anatomie, Physiologie

®  Forderung der Gesundheit durch Bewegung und Erndhrung

®  Praventions- und Therapiemdglichkeiten von Gesundheitsbeeintrachtigungen
" Stress, Schmerz, Sucht

" Umwelteinflisse und gesundheitsforderliche Gestaltung unserer Lebenswelt
®  Formen der gesundheitsbezogenen Absicherung (Versicherungsarten)

"  Public Health / ,Offentliche Gesundheitsintervention®

Psychologie

"  Entwicklungs- und Personlichkeitspsychologie

®  Klinische Psychologie

" Wissenschaftliche Forschungsmethoden

®  Geddachtnis/Lernen, Intelligenz, Denken und Entwicklung
" Angst/Aggression/Konflikt

Paddagogik

" Menschliches Verhalten im sozialen, kulturellen, historischen und politischen Kontext
®  Beziehungen in Gruppen

®  Erziehungs- und Bildungsprozesse in Familien und in Schulen

" Strategien zur Bewaltigung von Krisen und Problemen

Profilfach Gesundheitsmanagement

"  Kaufmannische Grundlagen

" Personalfiihrung

"  Gestaltung von Vertragen

® Rechtliche Rahmenbedingungen, Prinzipien, Handlungsfelder der betrieblichen Gesundheitsférderung
(Arbeitsschutz, Arbeitsstattenverordnung)

" Bedeutung des Gesundheitsmanagements fiir den Unternehmenserfolg

" Qualitatsmanagement in der Gesundheitsforderung



